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 صلاحيات مجلس الإدارة : 

مع مراعاة الاختصاااااصااااات الممررة العمويي ااومومييج س ولإ لمعلس الإدارة اا اااال ات   -أ

 والاختصاصات في إدارة العمويي المحممي لأغراضهاج ومن أبرز اختصاصاته الآتي:  

اعتمااد خ   عماا العموياي وم ااا الا اي الاياااااااااااالتاتيجياي والا اي اات  يا ساي وغ ت اا  -ب

 من خ   ااوما اارئي يج ومتابوي ت  ي  ا. 

 المراجوي اادوريي الهياكا اات ظيميي وااوظي يي في العمويي واعتماد ا.   -ت

وضااااااااااااع أنظمااي وضااااااااااااواب  الراااابااي ااااداخليااي والإ ااااااااااااراف عل اااا و جرا  مراجوااي دوريااي  -ث

 التحمق من فاعليتاا. 

وضع أيس ومواس ت لحوكمي العمويي لا تتوارض مع أحكام اا ظام واالائحي اات  ي سي  -ج

اابي مدى فاعليتاا وتودسلها ع د الحاجي.    و  ه االائحيج والإ راف على ت  ي  ا ومر

فتح الح اااابات ااب  يي ادى ااب وا والمصاااارف اا اااوودسيج ودفع وتحصااايا ااشااايكات   -ح

أو أذونات ااصااااااارف وكشاااااااوفات الح ااااااااباتج وت شاااااااي  الح ااااااااباتج وا لها وت اااااااويتااج 

وتحدسث اابياناتج والاعلتاض على ااشايكاتج واياتلام ااشايكات المرتجويج وغ ت ا من  

 ااومليات ااب  يي. 

تسااااااعيا ااومارات و فراغها وابوا ااوصاااااااسا والأوااف وااهبات ودم  صاااااا وا أملاا   -خ

العمويي وتجزئتاا وفرز اج وتحدسث ااصاااااااااا وا و دخااها في اا ظام ااشاااااااااااماج وتحويا 

اازراعياااااي إلى ياااااااااااا  ياااااي جو جرا  أ  تصاااااااااااارفاااااات محمماااااي العموياااااي اا ب اااااي  الأراضااااااااااااإل 

افمي العمويي ااوموميي.    والمصلحيج بود مو

 ت ميي الموارد الماايي العمويي واا عي اتحميق الايتدامي اها.  -د

 إدارة ممتلكات العمويي وأموااها.   -ذ

إعاااداد اواعاااد ايااااااااااااواماااار اا اااائي من أمواا العمويااايج وت ويلهاااا بواااد اعتمااااد اااا من   -ر 

 ااوزارة.  

 



 

 

 

 

 

 

وضاااااااع ياااااااياياااااااي م توتي ت ظ  ااولااي مع الم ااااااات يدسن من خدمات العمويي تضااااااامن   -ز 

 تمدس  ااو اسي االازمي اه ج والإعلالإ ع اا. 

 ااتواولإ في إعداد ااتمارير ااتوبويي واا  ويي عن العمويي وتزويد ااوزارة باا.   -س

تحادساث بيااناات العموياي بشااااااااااااكاا دور  وتزوياد ااوزارة بااا وفق اا مااذج اا ل توتماد اا   -ش

 اه ا اا رض. 

تزويد ااوزارة بالح اااااااااااب الاتامي وااتمارير الماايي المدامي من مراجع الح ااااااااااابات بود   -ص

 إارار ا من العمويي ااوموميي وخلاا أربوي أ هر من نااسي اا  ي الماايي. 

 الإ راف على إعداد ااتمرير اا  و  العمويي واعتماده.   -ض

الإ ااااااااااااراف على إعاااداد الموازناااي ااتمااادسرياااي ال اااااااااااا اااي الماااااياااي العااادسااادة ورفوهاااا العموياااي  -ط

 ااوموميي لاعتماد ا. 

توي لإ مدسر ت  ي   مت رغ العموييج وتحدسد صااااااااااالاحياته وم ااااااااااا واياته وتزويد ااوزارة   -ظ

 بايمه وارار تويي ه وصورة من  ويته ااوط ييج مع بيانات ااتواصا موه. 

 توي لإ الموظ  لإ ااميادس لإ في العموييج وتحدسد صلاحياتا  وم  واياتا .   -ع

إبلاغ ااوزارة بكا ت ي ت س رأ على الحااي اا ظاميي لأعضاااا  العمويي ااوموميي ومجلس   -غ

 الإدارة والمدسر اات  ي   والمدسر الماليج وذاك خلاا  هر من تاريخ حدوث اات ي ت. 

وضااااع اا اااايايااااات والإجرا ات اا ل تضاااامن االظام العمويي بالأنظمي واالوائح جإضااااافي  - ف

إلى الاالظام بالإفصاااح عن المولومات العو ريي الم اات يدسن وااوزارة والعهي المشاارفي  

وأصاااحاب المصاااالي الآخرينج وتم  لإ الآخر من الاطلاع على الح ااااب الاتامي وااتمارير  

 على المواع الإا لتوني العمويي. الماايي والإدارييج ونشر ا  

الااااااروي أو    جااومومياااايالإ ااااااااااااراف على ت  ياااا  ارارات وتوليمااااات العمويااااي   -ق أو المراجع 

 ااوزارة أو العهي المشرفي. 

افمي ااوزارة والعهي المشااااااارفي في أ  إجرا    -ا وضاااااااع إجرا ات اضااااااامالإ الحصاااااااوا على مو

 ي تلزم ذاك. 

 



 

 

 

 

 

 

اياااوي ا  ما العمويي من حموق وتةدسي ما عل اا من االظامات و صااادار اامرارات االازمي   - ا

 في   ا ااشةلإ.  

 ااتوريف بالعمويي وااوما على إبراز أ دافها وأنش تاا في الأوياط ذات ااولااي.  -م

 ابوا ااوضويات بمختلف أ كااهاج وت بيب ارارات رفضها.  -لإ

 دعوة العمويي ااوموميي الانوماد.  - ه 

وضاااااااع اامواعد والإجرا ات االازمي ات ظي  عما االعالإ بود ت وي اا وكي يي اات  ااااااايق  -و 

 بي اا واعتماد ا من العمويي ااوموميي. 

أ  مهااام أخرى سكلف باااا من ابااا العمويااي ااوموميااي أو ااوزارة أو العهااي المشاااااااااااارفااي في  - 

 مجاا اختصاصه. 

تصااادر ارارات المعلس بةغلبيي أصاااوات الحاضااارينج وفي حاا ت ااااو  الأصاااوات فيود صاااوت -2

  .
ً
 اارئيس مرجحًا

 تدولإ واائع الاجتماع واراراته في محضر ويواع عليه الأعضا  الحاضرولإ.  -3

اااااه من  -4  فيمااااا 
ً
ا بااااااتصاااااااااااارف مع ً المااااالي  نااااائبااااه والمشاااااااااااارف  سحق المجلس ألإ س وض اارئيس أو 

اختصااصاات ماايي أو س ت  ع ه اختصااصاات مااييج واتخاذ الم اياب تجا ها جويحق المجلس  

فيماا عادا اا من اختصااااااااااااااصاااااااااااااات تشاااااااااااا ياا لعاالإ دائماي أو م اتاي م اه المياام بماا أني  بااا من  

 ضا  من خارجهج واه ت ويي اارئيس أو أ  عضو آخر في ذاك. أعمااج واه الايتواني بةع

على مجلس الإدارة ت ويي رئي اااااااااااااه أو نااائبااه أو من سراه بتمايااا العمويااي أمااام العهااات ماااا  -5

ااوزارات والمحاااك  والإدارات الح وميااي والااااصاااااااااااااي وغ ت اااج وتحاادسااد صاااااااااااالاحياااتااه وم حااه حق  

 ت ويي وتوكيا غ ته من عدمه. 

سجوز لمعلس الإدارة ااتصااااااااارف في أملاا العمويي ااوماريي بااشااااااااارا  أو اابيع بود الحصاااااااااوا  -6

 على ت ويي من العمويي ااوموميي في ذاك.

 



 

 

 

 

 :مهام رئيس مجلس الإدارة 

مع مراعااااة الاختصاااااااااااااااصااااااااااااااات الممررة لمعلس الإدارة والعموياااي ااومومياااي  س ولإ رئيس  -1

  عن ت ويا ومتابوي اا ااااال ات والاختصااااااصاااااات الم اطي لمعلس  
ً
مجلس الإدارة م ااااا وًلا

 الإدارةج ومن أبرز اختصاصاته الآتي: 

 رئايي اجتماعات مجلس الإدارة والعمويي ااوموميي.  -أ

تمايا العمويي أمام العهات الح وميي والااصاااااااااي والأ ليي كافي في حدود صااااااااالاحيات   -ب

الاعاهااااااات   أمااااااام  افاع  ااالات ذاااااااك  ومان  اااواماوماياااااايج  الاعاماوايااااااي  وتا اوياي  الإدارة  ماجالاس 

ج واه ت ويي ذاك لمن  
ً
 ودفوًا

ً
اامضاااائيي و ااابه اامضاااائيي وتمايا العمويي أمامها رفوًا

 سراه من أعضا  المعلس أو غ ت  . 

 ااتوايع على ما سصدر من مجلس الإدارة من ارارات.  -ت

 ااتوايع على ااشيكات والأوراق الماايي وم و دات ااصرف مع المشرف المالي.   -ث

- اابت في الم اااااااائا ااواجلي اا ل يورضاااااااها عليه المدسر اات  ي   واا ل لا تحتما ااتةخ ت  -ج

على ألإ يورض تلك الم ااااااائا وما اتخ  بشااااااةناا    -فيما  و من ضاااااامن صاااااالاحيات المعلس

 من ارارات على المعلس في أوا اجتماع.  

 اادعوة لانوماد مجلس الإدارة والعمويي ااوموميي.   -ح

 سحق الرئيس ت ويي نائبه بما اه من اختصاصات.  -2

 :مهام نائب رئيس مجلس الإدارة 

 .سموم نائب اارئيس ممامه في حااي غيابه وت ولإ ال ائب في   ه الحااي كافي صلاحيات اارئيس

  :مهام المشرف المالي 

مع مراعاة الاختصااااااااصاااااااات الممررة لمعلس الإدارة والعمويي ااوموميي وارئيس مجلس الإدارة   

 عن اا اال ات والاختصاااصااات المتولمي بااشاا ولإ الماايي العمويي 
ً
س ولإ المشاارف المالي م اا وًلا

بماا سحمق غرضااااااااااااهااج وتمادس  جميع الاادماات المتولماي باااشاااااااااااا ولإ الماااياي العموياي ج وذااك بماا  

 إدا  مهامها وزيادة ك ا تاا وفواايتاا : ي اعد على  



 

 

 

 

 المهام والم  وايات : 

 المحافظي على أصوا وممتلكات العمويي ومتابوتاا .  -1

 ال ظام والأصوا الماايي المتبوي.  -2
ً
 الإ راف على جميع   ولإ العمويي الماايي طبما

على موارد العمويي ومصااااروفاتاا وايااااتخراج إسصااااالات عن جميع ااومليات    الإ ااااراف -3

 وايتلامها.  

 إسداع أمواا العمويي في الح ابات ااب  يي الماصصي اها.  -4

 في ااسعلات الااصي باا.  -5
ً
 ايد جميع الإسرادات والمصروفات تباعًا

 العرد اا  و  وتمدس  تمرير ب ويجي العرد لمعلس الإدارة.   -6

 مع الاحت اظ بالم اااااو دات الما تي ا اااااحي  -7
ً
صااااارف جميع المبااي اا ل تمرر صااااارفها نظاما

اابي الم و دات وح ظها.    ااصرف ومر

 ت  ي  ارارات مجلس الإدارة فيما ستولق بالمواملات الماايي .  -8

 إعداد م ظانيي العمويي ال  ي ااتاايي وعرضها على مجلس الإدارة.   -9

 ااتوايع على طلبات ااصرف والأوراق الماايي مع رئيس مجلس الإدارة أو نائبه.  -10

بحااااث الملاحظااااات ااواردة من المراجع الاااااارويج واارد عل اااااا على ح اااااااااااااااب الأصااااااااااااوا   -11

 اا ظاميي. 

 

 عضو مجلس الإدارة 

 :ستمتع عضو مجلس الإدارة بكافي حموق ااوضويي بالعمويي وعلى الأخص ما سلي 

 .حضور اجتماعات مجلس الإدارة والمشاركي في م ااشاته واتخاذ اراراته -1

 .يشكلها المعلس أو العمويي ااوموميي والمشاركي في عضويتاارئايي االعالإ اا ل  -2

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 : مهام عضو مجلس الإدارة  

 :سللظم عضو مجلس الإدارة بجميع الاالظامات الملتتبي على عضويته بالعمويي واا ل م اا ما سلي

 .الحرص على حضور اجتماعات المعلس بشكا دائ  وم تظ  . 1

 .العمويي وتحميق أ دافها  إدارة المعلس لح ن   أعضا المشاركي اا وااي مع    . 2

خ   وترام  ومشااااااااااااروعاات العموياي ومتاابوتااا والإ ااااااااااااراف على    إعادادالم اااااااااااااا ماي في  .3

 .ت  ي  ا

 .ااتميد بما سصدر عن العمويي ااوموميي او مجلس الإدارة من ارارات او توليمات . 4

ااميام لعميع ااواجبات والاختصاااااااااصااااااااات الم صااااااااوص عل اا في  دا اا ظام والااصااااااااي   . 5

 .برئيس المعلس ونائبيج المشرف المالي ج إذا تولى ااوضو أسا من   ه الم اصب

 .امتيازات ماايي اما  عضويته بالمعلس  أو مكافآت  أو عدم الم اابي بةسي رواتب   . 6

 .إفشائااالعمويي وعد     أيرار المحافظي على   . 7

 

 


