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 مقــدمــة 

الغرض من هذه الســياســة د دتد ودوســيا ســياســات التطوع الا  من مــ   ا دن ي  

ــــــيا واجبات وحقوق  ــ ــ علاقة الجمعية بالمتطوعين ب ا، وذلك عن طريق د دتد ودوســ

 كلا الطرفين. 

 النطاق: 

ـــــؤوليات المحددة  ــ ــ ـــــؤوليات العامة لعملية التطوع والمســ ــ ــ ـــــة المســ ــ ــ ـــــياســ ــ ــ د دد هذه الســ

 للأطراف في ذلك.

 التطوع:أنواع 

 بشكل مستمر. -
ً
 دطوع دائ : أن تكون المتطوع عاملا

 دطوع مؤقت: وهو أن تكون التطوع إما:  -

 لفترة زمنية م ددة أو لفترات زمنية متقطعة حسب الحاجة. •

 .لنشاط م دد ومعين فقط أو لجملة فعاليات م ددة •

 أساليب التطوع:

 التطوع المستمر: كامل الوقت اليومي. -

 التطوع الجزئي: جزء من الوقت حسب الادفاق بين الجمعية والمتطوع. -

  التطوع المشروط: حسب الشروط المتفق علي ا بين الجمعية والمتطوع. -
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 حقوق المتطوع:

 في د قيق  •
ً
ـــــاه  فعليـــا ـــ ــ ــ ــــــفـــافيـــة، وأن جهوده  ســ ــ ــ التعـــامـــل معـــ  بـــاحتراي و قـــة ومــ

 أهداف الجمعية.

ــــــحـــة ع   منـــا  الجمعيـــة   • ــ ــ لاعـــ  بطريقـــة مهنيـــة ووانــ
ّ
ودن يمـــا  ـــا والمعلومـــات اط

 الضرورية للقياي بمهام .

 مساعدد  ع   إبراز قدراد  ومواهب . •

ــــــتفـادة م  ـا بـ ك ر  • ــ ــ إدمـاجـ  في العمـل، والعمـل ع   دوطيق طـاقـادـ  وقـدرادـ  للاســ

 قدر.

دقـدت  التوجيـ  والتـدريـب للمتطوع ليتمكن من القيـاي بـالمهـاي المنوطـة بـ  بكفـاءة  •

 .وفاعلية

ــــــيير  • ــ ــ ــــــروفــات لازمــة ل ســ ــ ــ ــــــوى مــا تتردــب من م ــ ــ ــ عــدي الالتماي بــ و حقوق مــاليــة ســ

 الأعمال؛ ع   سبيل المثال لا الح ر " دذاكر سفر أو م روفات نثرتة". 
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 واجبات المتطوع:

 الالتماي بالقوانين واللوائا الا  د ددها الجمعية. •

ــــــريـة المعلومـات في الجمعيـة، والأدوات العمـل الا  ب وزدـ ،   • ــ ــ وموارد المحـاف ـة ع   ســ

 الجمعية.

 التعاون والمبادرة والاستعداد للعمل التطوعي، والعمل سمن فريق واحد. •

الالتماي بــالعمــل التطوعي كــالالتماي بــ لملاقيــات المهنــة والتعــامــل معهــا بمثــابــة العمــل  •

 .الرسم  ل 

 المشاركة في الأنشطة والفعاليات التطوعية. •

 حسن التعامل مع الآلمرين. •

 مست قات مالية ن يجة الأعمال التطوعية.عدي المطالبة ب و  •

 القياي بالعمل المنوط ب  ع   أكمل وج ، ودقبل دوجي ات المسؤولين في الجمعية. •

 لا يستغل موقع  لت قيق منفعة شخ ية أو أهداف ألمرى. •
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 المسؤوليات: 

ــطة الجمعية وع   جميع الأفراد الذتن تتولون  ــ ــ ــ ــمن أنشــ ــ ــ ــ ــة ســ ــ ــ ــ ــياســ ــ ــ ــ دطبق هذه الســ

ــــــت ـدمون في عمليـة عمليـة   ــ ــ ســ ــــــجع أولمـك الـذتن ي  ــ ــ التطوع التقييـد بمـا ورد في ـا. وع ــ

 التطوع ع   دوقيع مدونة القواعد الألملاقية والسلوك المهن .
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 اعتماد مجلس الإدارة: 

واعتمادها في اجتماع مجلس الإدارة    إدارة المتطوعيند  الاطلاع ع   مواد ســـــياســـــة  

افق 1445/ 5/ 25بتاريخ بجلست  الثانية المنعقدة    ي4/12/2023ه المو

 

 

 التوقيع   صفت   رق  الهوية  الاس    ي

1 
الدكتور الشيخ /  صالح بن سعد  

 السحيم  
 رئيس مجلس الإدارة  1004666820

 

2 
الدكتورة / بركة بنت مضيق بن ع ي  

 الطلحي
1023133547 

نائب الرئيس والمدتر 

  التنفيذو  

3 
الأستاذة / صباح بنت م مد أمان ع ي  

 الجامي
 عضو مؤسس  1021868078

 

4 
الأستاذة / نادتة بنت م مد أمان ع ي  

 الجامي
 عضو مؤسس  1021868110

 

5 
الدكتورة / حنان م مد بن سعد  

 الهوساوو 
 عضو مؤسس  1083579175

 


